
 

 

 

 

 

 
Le COFJQ 2012 a reçu de la Ville de Shawinigan le mandat de réaliser la Finale des Jeux du Québec 
Shawinigan Été 2012 en plaçant l’athlète au cœur des préoccupations et au centre des décisions. 
L’organisation est à la recherche de personnes enthousiastes, dynamiques et disponibles pour 
faire partie de l’équipe des Jeux. Ces personnes dévouées contribueront par leurs talents, à faire 
de cet événement un grand moment de fierté collective pour le Centre-de-la-Mauricie. Pour tous 
ces candidats qui recherchent un défi qui leur permettra d’acquérir un impressionnant réseau de 
contacts et de leur ouvrir une fenêtre extraordinaire pour leur avenir professionnel, voici le poste 
à combler :  

Agent(e) en ressources humaines et en économie sociale 

 
Pour soutenir la direction économie sociale et ressources humaines du Comité organisateur de la 
47

e
 Finale des Jeux du Québec Shawinigan 2012, la direction a besoin que l’agent(e) en ressources 

humaines et en économie sociale mettre en œuvre les activités relatives au recrutement, à la 
mobilisation et à la reconnaissance des bénévoles ainsi que de soutenir le développement du plan 
d’affaires de l’entreprise en économie sociale. 
 

Tâches et responsabilités 
• Contribuer au recrutement, à la formation et à la reconnaissance des bénévoles; 
• Assurer le bon déroulement des activités de gestion des renseignements sur les 

bénévoles (base de données, formulaire, etc.); 
• Assurer la gestion de la base de données des bénévoles; 
• Réaliser les activités prévues pour le recrutement du personnel rémunéré; 
• Soutenir les coordonnateurs et les responsables ressources humaines selon le plan de 

rencontre et de suivi établi; 
• Participer au développement d’un plan stratégique, d’affaires et organisationnel de 

l’entreprise en économie sociale; 
• Collaborer à l’implantation d’une entreprise en économie sociale; 
• Effectuer toutes autres tâches connexes en lien avec son service. 
 

Le candidat recherché doit  posséder une formation de niveau universitaire en loisir, en 
ressources humaines ou toute autre formation ou expérience jugée équivalente. L’autonomie, le 
sens de l’organisation, l’initiative, l’esprit d’équipe et la capacité à travailler avec des échéanciers 
serrés sont des qualités recherchées. Il devra également être disponible pour travailler, à 
l’occasion, le soir et les fins de semaine et prêt à faire de cette expérience un moment marquant 
dans son cheminement de carrière. 

Conditions et inscription 

 
Les personnes intéressées à relever ce défi sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae 
avant le 9 février 2012 15 h, à l’adresse courriel : amassicotte@2012.jeuxduquebec.com 
 

Le salaire offert est de 15$ l’heure pour une semaine de travail de 35 h. Nous vous remercions de 
votre intérêt, cependant veuillez prendre note, que seules les personnes retenues pour l’entrevue 
seront avisées. 
 

 

 

 

 

Offre d’emploi 

Agent(e) en ressources 
humaines et en 

économie sociale 

mailto:amassicotte@2012.jeuxduquebec.com

